

ПРОЕКТ 
Обсуждение 
01.10.2018 г-30.10.2018 г

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
«ВОЙНОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

АДМИНИСТРАЦИЯ ВОЙНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	«» 2018 года
	      №  
	х.Войнов



Об утверждении муниципальной программы 
Войновского сельского поселения 
«Развитие культуры»
     
В соответствии с постановлениями Администрации Войновского сельского поселения от 11.05.2018 № 48 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Войновского сельского поселения», от 25.10.2018 № 117 «Об утверждении Перечня муниципальных программ Войновского сельского поселения», а также руководствуясь пунктом 3 части 1 статьи 27 Устава муниципального образования «Войновское сельское поселение»,
                                                          п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить муниципальную программу Войновского сельского поселения «Управление муниципальными финансами и создание условий для эффективного управления муниципальными финансами» (далее – Программа) согласно приложению.
2.  Признать утратившими силу постановление от 30.09.2013 № 113 по Перечню согласно приложению № 2.
3.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования, но не ранее 1 января 2019 г. и распространяется на правоотношения, возникающие начиная с составления проекта бюджета на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов.
4. Контроль за выполнением постановления возложить на
заведующего сектором экономики и финансов.


Глава   Администрации 
Войновского сельского поселения                                            В. В. Гавриленко




Постановление вносит:
- сектор экономики и финансов 
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Приложение № 1
к постановлению
Администрации
Войновского сельского поселения
             от.2018г. № 


Муниципальная программа Войновского сельского поселения
«Развитие культуры»


ПАСПОРТ
муниципальной программы Войновского сельского поселения
«Развитие культуры»


	Наименование программы 
	«Развитие культуры»

	Ответственный исполнитель
	Администрация Войновского сельского поселения

	Соисполнители 
программы 
	отсутствуют

	Участники 
программы 

	муниципальные бюджетные учреждения культуры Войновского сельского поселения


	Подпрограммы 

	1. «Развитие культурно-досуговой деятельности»
2. «Обеспечение реализации муниципальной 
программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры»»


	Программно-целевые инструменты
программы
	отсутствуют

	Цели 
программы 


	сохранение культурного и исторического наследия Войновского сельского поселения, обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, реализация творческого потенциала населения Войновского сельского поселения


	Задачи 
программы 

	обеспечение свободы творчества и прав граждан поселения на участие в культурной жизни;
сохранение и развитие творческого потенциала поселения;
создание условий для участия населения поселения в массовых культурно-зрелищных мероприятиях;
развитие библиотечного дела и культурно-досуговой деятельности;
улучшение материально-технической базы учреждений культуры.


	Целевые индикаторы и показатели 
программы 

	общее количество посещений библиотек;
удельный вес населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях, проводимых    учреждениями культуры, и в работе любительских объединений;
количество участников клубных формирований (в том числе любительских объединений и формирований самодеятельного народного творчества).

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы Войновского сельского поселения
	срок реализации программы: 2014 – 2020 годы
этапы реализации программы не предусмотрены


	Ресурсное обеспечение программы 
	финансирование программных мероприятий осуществляется за счет средств бюджета поселения в объемах, предусмотренных программой и утвержденных решением о бюджете поселения на очередной финансовый год и на плановый период.
Общий объем финансирования Программы составляет 
15631,5 тыс. рублей, в том числе:
2019 год – 1213,8 тыс. рублей.
2020 год – 1310,7 тыс. рублей;
2021 год – 1310,7 тыс. рублей;
2022 год – 1310,7 тыс. рублей;
2023 год – 1226,3 тыс. рублей;
2024 год – 1310,7 тыс. рублей;
2025 год – 1310,7 тыс. рублей.
2026 год – 1310,7 тыс. рублей.
2027 год – 1310,7 тыс. рублей.
2028 год – 1310,7 тыс. рублей.
2029 год – 1310,7 тыс. рублей.
2030 год – 1310,7 тыс. рублей.


	Ожидаемые результаты реализации программы 


	формирование единого культурного пространства, создание условий для выравнивания доступности населения к культурным ценностям, информационным ресурсам и пользованию услугами учреждений культуры.



Раздел 1. Подпрограмма «Развитие культурно-досуговой деятельности»

1.1. ПАСПОРТ
подпрограммы «Развитие культурно-досуговой деятельности»
 муниципальной программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры»

	Наименование подпрограммы 
	«Развитие культурно-досуговой деятельности»

	Ответственный исполнитель
подпрограммы
	Администрация Войновского сельского поселения

	Соисполнители подпрограммы
	отсутствуют

	Участники подпрограммы

	муниципальное бюджетное учреждение культуры «Войновский сельский дом культуры»;


	Программно-целевые инструменты
подпрограммы
	отсутствуют 

	Цели подпрограммы

	создание условий для сохранения культурного наследия и развития культурного потенциала Войновского сельского поселения;


	Задачи подпрограммы


	обеспечение доступа различных групп населения к учреждениям культуры;
реализация творческих мероприятий, направленных на выявление и поддержку талантливых детей и молодежи


	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы

	увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий;
соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате по Ростовской области.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	срок реализации подпрограммы: 2019 – 2030 годы
этапы реализации подпрограммы не предусмотрены

	Ресурсное
обеспечение подпрограммы

	финансирование программных мероприятий осуществляется за счет средств бюджета поселения в объемах, предусмотренных Программой и утвержденных решением о бюджете поселения на очередной финансовый год.
Общий объем финансирования подпрограммы составляет 
15631,5 тыс. рублей, в том числе:
2019 год – 1213,8 тыс. рублей.
2020 год – 1310,7 тыс. рублей;
2021 год – 1310,7 тыс. рублей;
2022 год – 1310,7 тыс. рублей;
2023 год – 1226,3 тыс. рублей;
2024 год – 1310,7 тыс. рублей;
2025 год – 1310,7 тыс. рублей.
2026 год – 1310,7 тыс. рублей.
2027 год – 1310,7 тыс. рублей.
2028 год – 1310,7 тыс. рублей.
2029 год – 1310,7 тыс. рублей.
2030 год – 1310,7 тыс. рублей.
В том числе:
средства областного бюджета на повышение заработной 
платы работникам муниципальных учреждений культуры – 11417,6 тыс. рублей.
2019 год – 857,6 тыс. руб.
2020 год – 960,1 тыс.  руб.
2021 год – 960,1 тыс. руб.
2022 год – 960,1 тыс. руб.
2023 год – 960,1 тыс. руб.
2024 год – 960,1 тыс. руб.
2025 год – 960,1 тыс. руб.
2026 год – 960,1 тыс. руб.
2027 год – 960,1 тыс. руб.
2028 год – 960,1 тыс. руб.
2029 год – 960,1 тыс. руб.
2030 год – 960,1 тыс. руб.

средства местного бюджета – 4212,8 тыс. рублей,
 в том числе  
2019 год - 356,2 тыс. руб.
2020 год-  350,6 тыс. руб.
2021 год – 350,6 тыс. руб.
2022 год – 350,6 тыс. руб.
2023 год – 350,6 тыс. руб.                                   
2024 год – 350,6 тыс. руб.
2025 год – 350,6 тыс. руб. 
2026 год – 350,6 тыс. руб.
2027 год – 350,6 тыс. руб.
2028 год – 350,6 тыс. руб.
2029 год – 350,6 тыс. руб.
2030 год – 350,6 тыс. руб.                                                                                                                                                                             
  В том числе на  софинансирование  расходов  на повышение заработной платы работникам  муниципальных учреждений    - 716,0 тыс. рублей.                           
   
   



2019 год – 53,8 тыс. руб.
2020 год – 60,2 тыс. руб.
2021 год – 60,2 тыс. руб.
2022 год – 60,2 тыс. руб.
2023 год – 60,2 тыс. руб.                                   
2024 год – 60,2 тыс. руб.
2025 год - 60,2 тыс. руб. 
2026 год – 60,2 тыс. руб.
2027 год – 60,2 тыс. руб.
2028 год – 60,2 тыс. руб.
2029 год – 60,2 тыс. руб.
2030 год – 60,2 тыс. руб.                                                                                                                                                                             


	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы


	создание безопасных и благоприятных условий нахождения граждан в учреждениях культуры;
улучшение технического состояния зданий учреждений культуры;
обеспечение пожарной безопасности зданий учреждений культуры.
создание условий для удовлетворения потребностей населения в культурно-досуговой деятельности, расширение возможностей для духовного развития;
повышение творческого потенциала самодеятельных коллективов народного творчества;





1.2. Характеристика сферы реализации подпрограммы «Развитие культурно- досуговой деятельности»

Один из показателей повышения качества жизни населения Войновского сельского поселения является обеспечение максимальной доступности культурных благ, возможности посещения культурно-досуговых учреждений. 
Этот имеет большое значение для формирования высокого уровня культурной среды. 
В настоящее время на территории Войновского сельского поселения осуществляют деятельность 2 сельских дома культуры.
В последнее время актуальным вопросом как для страны в целом, так и для поселения в частности является воспитание эстетически развитой творческой личности детей.
Расширение доступности услуг для различных групп населения Войновского сельского поселения укрепляет единое культурное пространство и должно обеспечиваться участием клубов Войновского сельского поселения в конкурсах, фестивалях, ориентированных для детей и взрослых.
Учреждения культуры своей деятельностью активно способствуют социально-экономическому развитию Войновского сельского поселения. Однако современное состояние учреждений культуры характеризуется высокой степенью изношенности зданий, сооружений, оборудования, инженерных коммуникаций.
Процент износа большинства зданий муниципальных учреждений культуры составляет более 75 процентов. 
В настоящее время здания, построенные в конце 70-х годов, находятся в неудовлетворительном состоянии.
Несоответствие материально-технического состояния и оснащенности учреждений культуры современным нормам и социокультурным потребностям населения снижает возможность обеспечения равного доступа населения Войновского сельского поселения к услугам в сфере культуры и повышения качества оказываемых услуг.
Обеспечение устойчивой и надежной работы объектов культуры требует значительных капитальных вложений, а в ряде случаев необходимо выделение средств на реконструкцию и капитальный ремонт зданий. 
Также необходима целевая ориентация бюджетных расходов с целью обеспечения безопасности в учреждениях культуры.
Реализация Подпрограммы в части мероприятий по улучшению материально-технической базы учреждений культуры за весь период ее действия:
обеспечит сохранность зданий учреждений культуры;
создаст безопасные и благоприятные условия нахождения граждан в учреждениях культуры;
улучшит техническое состояние зданий учреждений культуры;
обеспечит пожарную безопасность зданий учреждений культуры.
По состоянию на 01.01.2018 года в Войновском сельском поселении действует 12 культурно - досуговых формирований, в которых занимаются 140 участников. За последние годы количество и контингент участников клубных формирований были сохранены.
Одним из наиболее действенных средств приобщения населения к культурным ценностям и обеспечения равного доступа к культурным ценностям является проведение массовых праздников и фестивалей. Степень удовлетворенности населения качеством предоставляемых услуг в сфере культуры превышает 50% от числа опрошенных жителей. 
Главной проблемой в культурно - досуговой деятельности является аварийное состояние зданий учреждений культуры и отсутствие средств на их капитальный ремонт и содержание. Также проблемами в культурно - досуговой деятельности являются недостаточное обеспечение сельских домов культуры компьютерной техникой, неполное соответствие современным требованием образовательного уровня руководителей культурно - досуговых учреждений.


1.3. Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации подпрограммы 
«Развитие культурно-досуговой деятельности»

Цель подпрограммы – создание условий для сохранения культурного наследия и развития культурного потенциала Войновского сельского поселения.
Достижение цели подпрограммы потребует решения следующих задач:
обеспечение доступа различных групп населения к учреждениям культуры и искусства;
реализация творческих мероприятий, направленных на выявление и поддержку талантливых детей и молодежи.
Оценка результатов реализации подпрограммы осуществляется в соответствии с показателями, сформированными на основе данных муниципального статистического наблюдения.
Подробные значения целевых показателей подпрограммы представлены в приложении № 1 к муниципальной программе.
Реализация Подпрограммы к 2020 году позволит модернизировать муниципальные учреждения культуры, создать условия, обеспечивающие равный и свободный доступ населения ко всему спектру культурных ценностей, обеспечить реализацию творческого потенциала населения Войновского сельского поселения.
[bookmark: sub_1085]Основными ожидаемыми результатами реализации Подпрограммы являются:
создание безопасных и благоприятных условий нахождения граждан в учреждениях культуры;
улучшение технического состояния зданий учреждений культуры;
обеспечение пожарной безопасности зданий учреждений культуры.
создание условий для удовлетворения потребностей населения в культурно-досуговой деятельности, расширение возможностей для духовного развития;
повышение творческого потенциала самодеятельных коллективов народного творчества.
Срок реализации подпрограммы 2019 – 2030 годы.


1.4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы 
«Развитие культурно-досуговой деятельности»

Для реализации мер, направленных на развитие культурно-досуговой деятельности в Войновском сельском поселении, запланировано финансовое обеспечение выполнения муниципального задания муниципальному бюджетному учреждению культуры Войновского сельского поселения «Войновский сельский дом культуры».






1.5. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы 
«Развитие культурно-досуговой деятельности»

Общий объем финансирования подпрограммы составляет 15631,5 тыс. рублей, в том числе:
2019 год – 1213,8 тыс. рублей.
2020 год – 1310,7 тыс. рублей;
2021 год – 1310,7 тыс. рублей;
2022 год – 1310,7 тыс. рублей;
2023 год – 1226,3 тыс. рублей;
2024 год – 1310,7 тыс. рублей;
2025 год – 1310,7 тыс. рублей.
2026 год – 1310,7 тыс. рублей.
2027 год – 1310,7 тыс. рублей.
2028 год – 1310,7 тыс. рублей.
2029 год – 1310,7 тыс. рублей.
2030 год – 1310,7 тыс. рублей.
В том числе:
средства областного бюджета на повышение заработной 
платы работникам муниципальных учреждений культуры – 11417,6 тыс. рублей.
2019 год – 857,6 тыс. руб.
2020 год – 960,1 тыс.  руб.
2021 год – 960,1 тыс. руб.
2022 год – 960,1 тыс. руб.
2023 год – 960,1 тыс. руб.
2024 год – 960,1 тыс. руб.
2025 год – 960,1 тыс. руб.
2026 год – 960,1 тыс. руб.
2027 год – 960,1 тыс. руб.
2028 год – 960,1 тыс. руб.
2029 год – 960,1 тыс. руб.
2030 год – 960,1 тыс. руб.

средства местного бюджета – 4212,8 тыс. рублей,
 в том числе  
2019 год - 356,2 тыс. руб.
2020 год-  350,6 тыс. руб.
2021 год – 350,6 тыс. руб.
2022 год – 350,6 тыс. руб.
2023 год – 350,6 тыс. руб.                                   
2024 год – 350,6 тыс. руб.
2025 год – 350,6 тыс. руб. 
2026 год – 350,6 тыс. руб.
2027 год – 350,6 тыс. руб.
2028 год – 350,6 тыс. руб.
2029 год – 350,6 тыс. руб.
2030 год – 350,6 тыс. руб.                                                                                                                                                                             
  В том числе на  софинансирование  расходов  на повышение заработной платы работникам  муниципальных учреждений    - 716,0 тыс. рублей.                           
   

2019 год – 53,8 тыс. руб.
2020 год – 60,2 тыс. руб.
2021 год – 60,2 тыс. руб.
2022 год – 60,2 тыс. руб.
2023 год – 60,2 тыс. руб.                                   
2024 год – 60,2 тыс. руб.
2025 год - 60,2 тыс. руб. 
2026 год – 60,2 тыс. руб.
2027 год – 60,2 тыс. руб.
2028 год – 60,2 тыс. руб.
2029 год – 60,2 тыс. руб.
2030 год – 60,2 тыс. руб.                                                                                                                                                                             



Информация о расходах бюджета поселения на реализацию подпрограммы «Развитие культурно-досуговой деятельности» представлена в приложении № 4 к муниципальной программе.


Раздел 8 Подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной 


ПАСПОРТ

подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной 
программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры»»

	Наименование
подпрограммы
	–
	подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры» (далее также – подпрограмма 2)

	Ответственный
исполнитель
программы 
	–
	Администрация Войновского сельского поселения

	Соисполнители
подпрограммы 2
	–
	отсутствуют

	Участники
подпрограммы 2
	–
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Войновский  сельский дом культуры»

	Программно-целевые
инструменты
подпрограммы 2
	–
	отсутствуют

	Цель 
подпрограммы 2
	–
	создание условий для реализации муниципальной программы Войновского  сельского поселения «Развитие культуры»

	Задачи подпрограммы 2
	–
	достижение запланированных результатов, целевого и эффективного расходования финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию муниципальной программы Войновского  сельского поселения «Развитие культуры»

	Целевые показатели 
подпрограммы 2
	–
	уровень освоения бюджетных средств, выделенных на реализацию муниципальной программы

	Этапы и сроки
реализации подпрограммы 2
	–
	срок реализации подпрограммы 2: 2019 – 2030 годы,
этапы реализации программы не предусмотрены

	Ресурсное
обеспечение подпрограммы 2
	–
	финансирование программных мероприятий осуществляется за счет средств местного бюджета
составляет 15631,5 тыс. рублей, в том числе:
2019 год – 1213,8 тыс. рублей.
2020 год – 1310,7 тыс. рублей;
2021 год – 1310,7 тыс. рублей;
2022 год – 1310,7 тыс. рублей;
2023 год – 1310,7 тыс. рублей;
2024 год – 1310,7 тыс. рублей;
2025 год – 1310,7 тыс. рублей.
2026 год – 1310,7 тыс. рублей.
2027 год – 1310,7 тыс. рублей.
2028 год – 1310,7 тыс. рублей.
2029 год – 1310,7 тыс. рублей.
2030 год – 1310,7 тыс. рублей.

Объем финансирования подпрограммы 2 за счет средств областного бюджета составляет11418,7  тыс. рублей, 
в том числе:
2019 год – 857,6 тыс. руб.
2020 год – 960,1 тыс.  руб.
2021 год – 960,1 тыс. руб.
2022 год – 960,1 тыс. руб.
2023 год – 960,1 тыс. руб.
2024 год – 960,1 тыс. руб.
2025 год – 960,1 тыс. руб.
2026 год – 960,1 тыс. руб.
2027 год – 960,1 тыс. руб.
2028 год – 960,1 тыс. руб.
2029 год – 960,1 тыс. руб.
2030 год – 960,1 тыс. руб.
средства местного бюджета – 4212,8 тыс. рублей,
 в том числе  
2019 год - 356,2 тыс. руб.
2020 год-  350,6 тыс. руб.
2021 год – 350,6 тыс. руб.
2022 год – 350,6 тыс. руб.
2023 год – 350,6 тыс. руб.                                   
2024 год – 350,6 тыс. руб.
2025 год – 350,6 тыс. руб. 
2026 год – 350,6 тыс. руб.
2027 год – 350,6 тыс. руб.
2028 год – 350,6 тыс. руб.
2029 год – 350,6 тыс. руб.
2030 год – 350,6 тыс. руб.                                                                                                                                                                             
  В том числе на  софинансирование  расходов  на повышение заработной платы работникам  муниципальных учреждений    - 716,0 тыс. рублей.                           
   

2019 год – 53,8 тыс. руб.
2020 год – 60,2 тыс. руб.
2021 год – 60,2 тыс. руб.
2022 год – 60,2 тыс. руб.
2023 год – 60,2 тыс. руб.                                   
2024 год – 60,2 тыс. руб.
2025 год -  60,2 тыс. руб. 
2026 год – 60,2 тыс. руб.
2027 год – 60,2 тыс. руб.
2028 год – 60,2 тыс. руб.
2029 год – 60,2 тыс. руб.
2030 год – 60,2 тыс. руб.                                                                                                                                                                             


	Ожидаемые результаты реализации 
подпрограммы 
	–
	обеспечение достижения целей, решение задач и выполнение целевых показателей муниципальной  программы Войновского  сельского поселения «Развитие культуры»



1. Приоритеты и цели в сфере культуры

Приоритетные направления развития сфер культуры определены Стратегией государственной культурной политики на период до 2030 года (далее – стратегические документы). 
Исходя из приоритетных направлений развития сферы культуры, определенных стратегическими документами, в рамках реализации муниципальной программы планируется выполнение мероприятий с учетом усиления эффективности охраны и сохранения объектов культурного наследия, развития культурно-досуговой деятельности, профессионального искусства и поддержки муниципальных учреждений культуры. 
Стратегические цели развития культуры Войновского сельского поселения включают в себя:
сохранение исторического и культурного наследия Войновского сельского поселения;
формирование единого культурного пространства, создание условий для доступа всех категорий населения к культурным ценностям и информационным ресурсам;
создание условий для сохранения и развития культурного потенциала в Войновском сельском поселении;
формирование учреждений культуры современных форматов.
Для реализации указанных целей необходимо обеспечить:
охрану и сохранение объектов культурного наследия Войновского сельского поселения;
развитие культурно-досуговой деятельности;
улучшение материально-технической базы учреждений культуры;
повышение качества кадрового обеспечения в сфере культуры. 
Сведения о показателях муниципальной программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры», подпрограмм муниципальной программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры» и их значениях приведены в приложении № 1 к муниципальной программе.
Перечень подпрограмм, основных мероприятий муниципальной программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры» приведен в приложении № 2 к муниципальной программе.
Расходы на реализацию муниципальной программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры» приведены в приложении № 3 к муниципальной программе.



2. Общая характеристика текущего состояния сферы реализации
муниципальной программы

Важным фактором социально-экономического и политического развития российского общества является стабильное развитие сферы культуры, сохранение культурных и нравственных ценностей, межрегиональных и межнациональных культурных связей, укрепление духовного единства общества. Государственная политика в сфере культуры направлена на создание условий, в которых активно формируется культурный и духовный потенциал личности, и возможна его максимально полная реализация. 
Основой инфраструктуры культуры Войновского сельского поселения являются 2 муниципальных учреждения, оказывающих услуги в сфере культуры.
За последние годы в Войновском сельском поселении накоплен положительный опыт реализации муниципальной долгосрочной целевой программы в сфере культуры. 
Совершенствовались механизмы обеспечения свободы творчества, права граждан на участие в культурной жизни, система выявления и поддержки одаренных детей и молодежи. Сохранялись лучшие традиции самодеятельного творчества, национальной казачьей культуры. 
О положительном результате реализации долгосрочных целевых программ в области культуры свидетельствуют основные показатели уровня развития сферы культуры в Войновском сельском поселении. 
Таким образом, программный метод управления концентрирует финансовые ресурсы на конкретных объектах и приоритетных направлениях развития сферы культуры и позволяет ей стать полноценным и активным участником социально–экономических процессов, происходящих в Войновском сельском поселении. 
В рамках реализации муниципальной программы планируется выполнение мероприятий с учетом поддержки муниципальных учреждений культуры.
В рамках реализации Программы планируется выполнить показатели, осуществить значимые проекты в сфере культуры, достичь намеченных результатов.
Важное значение для успешной реализации Программы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основных целей, решением задач Программы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.
В рамках реализации Программы могут быть выделены следующие риски ее реализации.
Правовые риски связаны с изменением федерального, областного законодательств, длительностью формирования нормативно-правовой базы, необходимой для эффективной реализации муниципальной программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий муниципальной программы.
Для минимизации воздействия данной группы рисков в рамках реализации Программы планируется:
на этапе разработки проектов документов привлекать к их обсуждению основные заинтересованные стороны, которые впоследствии должны принять участие в их согласовании;
проводить мониторинг планируемых изменений в федеральном, областном законодательствах в сферах культуры.
Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным, вследствие этого, уровнем бюджетного финансирования, секвестрованием бюджетных расходов на сферу культуры, что может повлечь недофинансирование, сокращение или прекращение программных мероприятий.
Способами ограничения финансовых рисков выступают следующие меры:
ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий муниципальной программы, в зависимости от достигнутых результатов;
определение приоритетов для первоочередного финансирования;
планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов;
привлечение внебюджетного финансирования.
Макроэкономические риски связаны с возможностями ухудшения внутренней и внешней конъюнктуры, снижения темпов роста национальной экономики и уровня инвестиционной активности, высокой инфляцией, а также с кризисом банковской системы и возникновением бюджетного дефицита, что может вызвать снижение инвестиционной привлекательности сферы культуры. 
Снижение данных рисков предусматривается мероприятиями, направленными на совершенствование муниципального регулирования, в том числе по повышению инвестиционной привлекательности и экономическому стимулированию.
Риски данной группы связаны с неэффективным управлением Программой, низкой эффективностью взаимодействия заинтересованных сторон, что может повлечь за собой потерю управляемости отраслей культуры, нарушение планируемых сроков реализации Программы, невыполнение ее цели и задач, недостижение плановых значений показателей, снижение эффективности использования ресурсов и качества выполнения мероприятий Программы.
Основными условиями минимизации административных рисков являются:
формирование эффективной системы управления реализацией Программы;
проведение систематического аудита результативности реализации Программы;
регулярная публикация отчетов о ходе реализации Программы;
повышение эффективности взаимодействия участников реализации Программы;
создание системы мониторингов реализации Программы;
своевременная корректировка мероприятий Программы.
Кадровые риски обусловлены значительным дефицитом высококвалифицированных кадров в сферах культуры, что снижает эффективность работы учреждений и качество предоставляемых услуг.
Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения притока высококвалифицированных кадров и переподготовки (повышения квалификации) имеющихся специалистов.
Противодействие угрозам национальной безопасности в сфере культуры будет осуществляется за счет обеспечения эффективности правового регулирования поддержки и развития разнообразия национальных культур, толерантности и самоуважения, а также развития межнациональных и межрегиональных культурных связей. 



3. Методика оценки эффективности муниципальной программы

Оценка эффективности программы осуществляется ответственным исполнителем Программы по годам в течение всего срока реализации Программы.
Оценка эффективности программы осуществляется по следующим критериям:
Критерий «Степень достижения целевых показателей программы, подпрограмм программы» базируется на анализе целевых показателей, указанных в Программе, и характеризует степень достижения целей и решения задач подпрограмм программы и программы в целом. Критерий рассчитывается по формуле: 


,

где КЦИi – степень достижения i-го целевого показателя подпрограммы программы, целевого показателя программы;
ЦИФi – фактическое значение i-го целевого показателя подпрограммы программы, целевого показателя программы;
ЦИПi – плановое значение i-го целевого показателя подпрограммы программы, целевого показателя программы.
Значение показателя КЦИi должно быть больше либо равно 1.
Критерий «Степень соответствия запланированному уровню затрат», характеризующий соответствие достигнутых результатов реализации мероприятий подпрограмм программы затраченным ресурсам и уровень эффективности использования средств бюджета. Критерий рассчитывается по формуле:


,

где КБЗi – степень соответствия бюджетных затрат i-го мероприятия подпрограммы программы;
БЗФi – фактическое значение бюджетных затрат i-го мероприятия подпрограммы программы.
БЗПi – плановое (прогнозное) значение бюджетных затрат i-го мероприятия подпрограммы программы.
Значение показателя КБЗi должно быть меньше либо равно 1.
Эффективность выполнения муниципальной программы оценивается как степень достижения запланированных результатов при условии соблюдения обоснованного объема расходов.
При проведении оценки эффективности по итогам выполнения муниципальной программы анализируется информация о достижении значений показателей программы и показателей подпрограмм программы.
Степень достижения запланированных результатов оценивается по трем параметрам:
соотношение плановых и фактических значений показателей решения задач;
выполнение мероприятий программы – соблюдение сроков и соответствие фактического результата ожидаемому;
соотношение планового и фактического объема финансирования мероприятий подпрограмм муниципальной программы.
Бюджетная эффективность реализации Программы обеспечивается за счет:
достижения оптимального соотношения связанных с ее реализацией затрат и достигаемых в ходе реализации результатов;
обеспечения принципов бюджетной системы Российской Федерации: результативности и эффективности использования бюджетных средств; прозрачности (открытости); достоверности бюджета; адресности и целевого характера бюджетных средств.

4. Порядок взаимодействия ответственных исполнителей, участников муниципальной программы

Ответственным исполнителем муниципальной программы является Администрация Войновского  сельского поселения. 
Участники муниципальной программы:
муниципальные бюджетные учреждения культуры Войновского  сельского поселения: «МБУК ВСП «Войновский  СДК».
[bookmark: sub_1047]Ответственный исполнитель муниципальной программы:
обеспечивает разработку муниципальной программы, внесение в установленном порядке проекта постановления Администрации Войновского  сельского поселения об утверждении муниципальной программы;
формирует в соответствии с методическими рекомендациями структуру муниципальной программы, перечень участников муниципальной программы;
[bookmark: sub_10473]организует реализацию муниципальной программы, вносит предложения об изменениях в муниципальную программу и несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы, а также конечных результатов ее реализации;
представляет сведения (с учетом информации, представленной участниками муниципальной программы), о реализации муниципальной программы;
подготавливает отчеты об исполнении плана реализации (с учетом информации, представленной участниками муниципальной программы) и вносит их на рассмотрение;
[bookmark: sub_10478]подготавливает отчет о реализации муниципальной программы по итогам года.
Участник муниципальной программы:
[bookmark: sub_10491]осуществляет реализацию основных мероприятий подпрограммы,  входящих в состав муниципальной программы, в рамках своей компетенции;
[bookmark: sub_10492]представляет ответственному исполнителю предложения при разработке муниципальной программы в части основных мероприятий подпрограммы, входящих в состав муниципальной программы, в реализации которых предполагается его участие;
[bookmark: sub_10493]представляет ответственному исполнителю информацию, необходимую для подготовки ответов на запросы;
[bookmark: sub_10494]представляет ответственному исполнителю информацию, необходимую для подготовки отчетов об исполнении плана реализации и отчета о реализации муниципальной программы по итогам года.
[bookmark: sub_10495]Администрация Войновского сельского поселения несет ответственность за текущее управление реализацией муниципальной программы и конечные результаты, рациональное использование выделяемых на ее выполнение финансовых средств, определяет формы и методы управления реализацией муниципальной программы.
Администрация Войновского сельского поселения, руководители муниципальных учреждений Войновского сельского поселения, определенные участниками муниципальной программы, несут персональную ответственность за реализацию основного мероприятия подпрограммы и использование выделяемых на их выполнение финансовых средств.
В целях качественного исполнения мероприятий Программы и обеспечения эффективного использования бюджетных ассигнований, участники Программы:
направляют ответственному исполнителю предложения о внесении изменений в Программу в следующие сроки: в первом квартале – не позднее 10 февраля, во втором квартале – не позднее 25 апреля, в третьем квартале – не позднее 25 июля, в четвертом квартале – не позднее 10 ноября текущего года. Предложения о внесении изменений в Программу могут содержать предложении в части корректировки перечня ее мероприятий, объемов их финансирования и сроков реализации, а при необходимости – корректировки целевых показателей (индикаторов) Программы, с приложением документов, подтверждающих необходимость и обоснованность корректировки. При этом инициирование корректировки Программы или бюджета в части финансирования Программы без согласования с ответственным исполнителем не допускается;
направляет ответственному исполнителю информацию, необходимую для подготовки отчетов об исполнении плана реализации Программы, по итогам полугодия, 9 месяцев – до 15-го числа месяца, следующего за отчетным периодом, за год – до 25 января года, следующего за отчетным, по форме, утверждаемой ответственным исполнителем;
ежегодно, до 10 февраля года, следующего за отчетным, направляет ответственному исполнителю информацию, необходимую для подготовки отчета о реализации Программы по итогам года, по форме, утверждаемой ответственным исполнителем;
по запросу ответственного исполнителя отчеты, статистическую, справочную и аналитическую информацию о подготовке и реализации мероприятий Программы, необходимую для выполнения возложенных на него функций.
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 Приложение № 1
к муниципальной программе
Войновского сельского поселения
«Развитие культуры»

Сведения
о показателях (индикаторах) муниципальной программы «Развитие культуры»,
подпрограмм муниципальной программы и их значениях

	№ п/п
	Показатель 
(индикатор) (наименование)
	ед. изм.
	Значения показателей

	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Программа «Развитие культуры»

	2.
	удельный вес населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях, проводимых    учреждениями  культуры, и в работе любительских объединений;
	процент
	9,0
	9,0
	9,0
	9,0
	9,0
	9,0
	9,0
	9,0
	9,0
	9,0
	9,0
	9,0

	3.
	количество участников клубных формирований (в том числе любительских объединений и формирований самодеятельного народного творчества).
	человек
	140
	140
	140
	140
	140
	140
	140
	140
	140
	140
	140
	140

	Подпрограмма «Развитие культурно-досуговой деятельности»

	1.1.
	Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий
	про-цент
	0,5
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	1.2.
	Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате по Ростовской области
	про-цент
	56,0
	56,1
	64,9
	73,7
	82,4
	88,3
	91,2
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры»

	2.1.
	Показатель 2.1.
Уровень освоения бюджетных средств, выделенных на реализацию муниципальной программы
	процент.
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100,0

	100,0

	2.3.
	Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате по Ростовской области
	про-цент
	56,0
	56,1
	64,9
	73,7
	82,4
	91,2
	100,0
	100
	100,0
	100,0
	100,0




Приложение № 2
к муниципальной программе
Войновского сельского поселения
«Развитие культуры»


Перечень
подпрограмм, основных мероприятий муниципальной программы «Развитие культуры»

	№ п/п
	Номер и наименование основного мероприятия

	Соисполни-тель, участник, ответственный за исполнение основного мероприятия
	Срок
	Ожидаемый непосредствен-ный результат (краткое описание)
	Последствия нереализации основного мероприятия
	Связь с показателями муниципаль-ной программы (подпрограм-мы)

	
	
	
	начала реализа-ции
	окончания реализа-ции
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма «Развитие культурно-досуговой деятельности»

	1.
	1. Основное мероприятие. Обеспечение деятельности сельских домов культуры
	муниципальные бюджетные учреждения культуры-
МБУК ВСП «Войновский СДК»

	2019
	2030
	создание условий для удовлетворения потребностей населения в культурно-досуговой деятельности, расширение возможностей для духовного развития; 
повышение творческого потенциала самодеятельных коллективов народного творчества
	ограничение доступа населения к возможностям принимать участие в культурно-досуговой деятельности, сохранять самобытную народную культуру, развивать свои творческие способности
	1,2
1.1.

	
	2. Основное мероприятие.
Расходы на повышение заработной платы работникам муниципальных учреждений культуры 
	муниципальные бюджетные учреждения культуры-
МБУК ВСП «Войновский СДК»
	2019
	2030
	создание условий для удовлетворения потребностей населения в культурно-досуговой деятельности, расширение возможностей для духовного развития; 
повышение творческого потенциала самодеятельных коллективов народного творчества
	ограничение доступа населения к возможностям принимать участие в культурно-досуговой деятельности, сохранять самобытную народную культуру, развивать свои творческие способности
	1.2
1.1

	
	2. Основное мероприятие.
 Софинансирование расходов на повышение заработной платы работникам муниципальных учреждений культуры
	бюджетные учреждения культуры-
МБУК ВСП «Войновский СДК»
	2019
	2030
	создание условий для удовлетворения потребностей населения в культурно-досуговой деятельности
	ограничение доступа населения к возможностям принимать участие в культурно-досуговой деятельности,
	2.1
 1.1

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры»

	2.
	1 Основное мероприятие. Расходы на содержание аппарата учреждения культуры
	Администрация 
Войновского 
Сельского поселения
	2019
	2030
	создание эффективной системы управления реализацией муниципальной программы, реализация в полном объеме мероприятий муниципальной программы, достижение ее целей и задач
	отсутствие эффективной системы управления реализацией муниципальной программы, реализация не в полном объеме мероприятий муниципальной программы, недостижение ее целей и задач
	2.1





                               


Приложение № 3
к муниципальной программе
Войновского сельского поселения
«Развитие культуры»

Расходы
местного бюджета, областного бюджета, федерального бюджета 
и внебюджетных источников на реализацию муниципальной программы «Развитие культуры»

	Статус
	Наименование государственной программы,
подпрограммы муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители 
	Оценка расходов (тыс. руб.), годы

	
	
	
	2019

	2020
	2021
	2022
	2023

	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	7

	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	муниципальная программа 
	«Развитие культуры»
	всего 
	1213,8
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7

	
	
	местный бюджет
	356,2
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6

	
	
	федеральный бюджет
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	Областной бюджет
	857,6
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1

	
	
	внебюджетные источники
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма 1 
	«Развитие культурно-досуговой деятельности»
	всего
	1213,8
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7

	
	
	местный бюджет
	356,2
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6

	
	
	федеральный бюджет
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	Областной бюджет
	857,6
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1

	
	
	внебюджетные источники
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	-
	
	

	Подпрограмма 2
	«Обеспечение 
 реализации муниципальной программы Войновского сельского поселения» Развитие культуры
	всего
	1213,8
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7
	1310,7

	[bookmark: Par981]
	
	местный бюджет 
	356,2
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6
	350,6

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет
	857,6
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1
	960,1

	
	
	внебюджетные источники
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Приложение № 2
к постановлению Администрации
Войновского сельского поселения
от 2018 № 


Перечень
правовых актов Войновского сельского поселения,
признанных утратившими силу с 01.01.2019


Постановления Администрации Войновского сельского поселения:

1. от 01.10.2010 года №71 «Об утверждении муниципальной долгосрочной целевой программы «Культура Войновского сельского поселения (2011 – 2013 годы)».
2. от 26.09.2011 г. №74 «О внесении изменений в постановление Администрации Войновского сельского поселения от 01.10.2010 г. № 71 «Об утверждении муниципальной долгосрочной целевой программы «Культура Войновского сельского поселения (2011 – 2013 годы)».
3. от 23.12.2011 г. №112 «О внесении изменений в постановление Администрации Войновского сельского поселения от 01.10.2010г. № 71 «Об утверждении муниципальной долгосрочной целевой программы «Культура Войновского сельского поселения (2011 – 2013 годы)».
4. от 08.10.2012 г. ««Об утверждении муниципальной долгосрочной целевой программы «Культура Войновского сельского поселения (2015 – 2017 годы)».
5. Постановление от 29.12.2012 г. №157 «О внесении изменений в постановление Администрации Войновского сельского поселения от 01.10.2010г. № 71 «Об утверждении муниципальной долгосрочной целевой программы «Культура Войновского сельского поселения (2011 – 2013 годы)».
6.  Постановление от 30.09.2013 г. № 113 «Об утверждении муниципальной программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры» 
7.      Постановление от 22.04.2014 г. № 71/1 О внесении изменений в      постановление от 30.09.2013 г. «Об утверждении муниципальной программы   Войновского сельского поселения «Развитие культуры»
8. Постановление от 27.06.2014 г. № 93 О внесении изменений в   постановление от 30.09.2013 г. «Об утверждении муниципальной программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры» 
9. Постановление от 28.11.2014 г. № 141 О внесении изменений в   постановление от 30.09.2013 г. «Об утверждении муниципальной программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры» 




10.  Постановление от 29.12.2014 г. № 187 О внесении изменений в   постановление от 30.09.2013 г. «Об утверждении муниципальной программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры» 
11.  Постановление от 07.05.2015 г. № 65 О внесении изменений в 
                постановление от 30.09.2013 г. «Об утверждении муниципальной            программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры» 

12. Постановление от 26.06.2015 г. № 96/1 О внесении изменений в постановление от 30.09.2013 г. «Об утверждении муниципальной программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры» 

13. Постановление от 21.09.2015 г. № 165 О внесении изменений 
в постановление от 30.09.2013 г. «Об утверждении муниципальной   
программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры» 

14.  Постановление от 15.12.2015 г. № 226 О внесении изменений 
    в постановление от 30.09.2013 г. «Об утверждении муниципальной   
    программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры»
    15. Постановление от 31.12.2015 г. № 245 О внесении изменений в       постановление от 30.09.2013 г. «Об утверждении муниципальной   
         программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры» 

        16. Постановление от 05.07.2016 г. № 140 О внесении изменений в   постановление от 30.09.2013 г. «Об утверждении муниципальной   
    программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры»

        17.Постановление от 10.10.2016 г. № 205 О внесении изменений в постановление от 30.09.2013 г. «Об утверждении    муниципальной  
     программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры»
  
 18. Постановление от 30.12.2016 г. № 39 О внесении изменений в постановление   от 30.09.2013 г. «Об утверждении муниципальной    программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры» 

19.  Постановление от 30.12.2016 г. № 39 О внесении изменений   в постановление от 30.09.2013 г. «Об утверждении муниципальной     программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры»

20.   Постановление от 16.02.2017 г. № 18 О внесении изменений 
 в постановление от 30.09.2013 г. «Об утверждении муниципальной     программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры»

21.   Постановление от 12.05.2017 г. № 60 О внесении изменений   в постановление от 30.09.2013 г. «Об утверждении муниципальной     программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры»

22.    Постановление от 28.06.2017 г. № 60 О внесении изменений в постановление от 30.09.2013 г. «Об утверждении муниципальной программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры»

  23.  Постановление от 04.08.2017 г. № 110 О внесении изменений в постановление от 30.09.2013 г. «Об утверждении муниципальной программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры»

 24.   Постановление от 24.11.2017 г. № 60 О внесении изменений в      постановление от 30.09.2013 г. «Об утверждении муниципальной   
 программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры» 

 25.   Постановление от 12.12.2017 г. № 148 О внесении изменений 
  в постановление от 30.09.2013 г. «Об утверждении муниципальной   
 программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры»

26.  Постановление от 28.12.2017 г. № 155 О внесении изменений 
 в постановление от 30.09.2013 г. «Об утверждении муниципальной    программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры» 
27.  Постановление от 16.03.2018 г. № 20 О внесении изменений 
  в постановление от 30.09.2013 г. «Об утверждении муниципальной   
 программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры» 

28.   Постановление от 24.05.2018 г. № 51 О внесении изменений 
  в постановление от 30.09.2013 г. «Об утверждении муниципальной   
  программы Войновского сельского поселения «Развитие культуры» 
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